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सारांश  

बाल श्रम भारत की एक गंभीर सामाजिक-आजथिक एवं मानवाजिकार संबंिी समस्या है, जिसका सवािजिक 

संकेन्द्रण देश के असंगजित के्षत्र में पाया िाता है। प्रसु्तत समीक्षात्मक अध्ययन का उदे्दश्य असंगजित के्षत्र 

में व्याप्त बाल श्रम के स्वरूप, कारण ,ं इससे उत्पन्न समस्याओ,ं उनू्मलन हेतु संचाजलत नीजतय  ंएवं जवजिक 

प्राविान ,ं जियान्वयन से िुडी चुनौजतय  ंतथा भजवष्य की संभावनाओ ंका जववेचनात्मक जवशे्लषण प्रसु्तत 

करना है। यह अध्ययन जितीयक स्र त  ं— श ि पजत्रकाओ,ं सरकारी प्रजतवेदन ,ं िनगणना आँकड  ंतथा 

अंतरराष्ट्र ीय संगिन  ं(आई.एल.ओ. एवं यूजनसेफ) के प्रकाशन  ं— पर आिाररत है। जवशे्लषण से स्पष्ट् ह ता 

है जक गरीबी, अजशक्षा, सामाजिक असमानता, प्रवासन एवं सस्ती श्रम-शक्ति की माँग िैसे परस्पर संबद्ध 

कारक असंगजित के्षत्र में बाल श्रम क  जनरंतर बनाए रखते हैं। यद्यजप भारत में बाल श्रम (जनषेि एवं 

जवजनयमन) संश िन अजिजनयम, 2016, जशक्षा का अजिकार अजिजनयम, 2009 तथा राष्ट्र ीय बाल श्रम 

पररय िना िैसे सशि जवजिक-नीजतगत ढाँचे जवद्यमान हैं, तथाजप असंगजित के्षत्र की अदृश्यता, जबखराव 

एवं जनगरानी के अभाव के कारण इन प्राविान  ं का प्रभावी जियान्वयन एक बडी चुनौती बना हुआ है। 

अध्ययन यह जनष्कषि प्रसु्तत करता है जक गुणवत्तापूणि जशक्षा का साविभौजमकीकरण, सामाजिक सुरक्षा का 

जवस्तार, जिजिटल जनगरानी, सामुदाजयक भागीदारी तथा सतत जवकास लक्ष्  ं(जवशेषकर लक्ष् 8.7) के प्रजत 

समक्तन्वत प्रयास ही बाल श्रम-मुि भारत की जदशा में जनणाियक भूजमका जनभा सकते हैं। 

कंुजी शब्द (Keywords): बाल श्रम, असंगजित के्षत्र, गरीबी, जशक्षा का अजिकार, बाल अजिकार, 

सामाजिक सुरक्षा, सतत जवकास लक्ष्, भारत। 

1. पररचय  

बचपन मानव िीवन का वह अवस्था है जिसमें व्यक्ति के शारीररक, मानजसक, संवेगात्मक एवं बौक्तद्धक 

जवकास की नीवं रखी िाती है। जकंतु जवकासशील देश ,ं जवशेषकर भारत में, कर ड  ं बचे्च इस मूलभूत 

अजिकार से वंजचत ह कर समय से पूवि ही श्रम-बािार में िकेल जदए िाते हैं। बाल श्रम केवल आजथिक 
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श षण का प्रश्न नही ंहै, बक्ति यह बाल अजिकार ,ं जशक्षा, स्वास्थ्य एवं मानवीय गररमा के हनन से सीिे िुडा 

हुआ एक बहुआयामी सामाजिक संकट है। भारत में बाल श्रम का सवािजिक एवं सवािजिक जिपा हुआ रूप 

असंगजित के्षत्र में दृजष्ट्ग चर ह ता है, िहाँ कृजष, घरेलू कायि, ढाबे-ह टल, ईंट-भटे्ठ, बीडी जनमािण, कालीन 

बुनाई, चूडी उद्य ग, चमडा उद्य ग एवं ि टे जवजनमािण इकाइय  ं में बचे्च नू्यनतम मिदूरी अथवा जबना 

मिदूरी के कायिरत हैं। 

भारत की 2011 की िनगणना के अनुसार 5–14 वषि आयु-वगि के लगभग 1.01 कर ड बचे्च ‘मुख्य’ अथवा 

‘सीमांत’ श्रजमक के रूप में कायिरत थे, िबजक इसी अवजि में कर ड  ं बचे्च जवद्यालय से बाहर थे। यह 

आँकडा इसजलए भी जचंतािनक है क् जंक असंगजित के्षत्र में कायिरत अजिकांश बाल श्रजमक जकसी 

औपचाररक अजभलेख में दिि ही नही ं ह ते, जिससे वास्तजवक संख्या इन आजिकाररक आँकड  ं से कही ं

अजिक ह ने की प्रबल संभावना रहती है। असंगजित के्षत्र की प्रकृजत ही ऐसी है जक यह जबखरा हुआ, 

अजनयजमत, अनौपचाररक तथा प्रायः  कानूनी जनगरानी की पररजि से बाहर रहता है, और यही जवशेषता बाल 

श्रम क  पनपने के जलए उपिाऊ भूजम प्रदान करती है। 

क जवि-19 महामारी ने इस समस्या क  और गंभीर बना जदया, क् जंक आजथिक असुरक्षा, बेर िगारी, 

जवद्यालय  ंके बंद ह ने तथा प्रवासी पररवार  ंकी दुदिशा के कारण अनेक बचे्च पुनः  श्रम की ओर लौट गए। 

ऐसे में यह आवश्यक ह  िाता है जक असंगजित के्षत्र में बाल श्रम के जवजवि आयाम  ं का समग्र एवं 

समीक्षात्मक अध्ययन जकया िाए। प्रसु्तत श ि पत्र इसी उदे्दश्य से पे्रररत है। इसका मुख्य लक्ष् उपलब्ध 

साजहत्य, आँकड  ंएवं नीजतगत दस्तावेज  ंके आिार पर असंगजित के्षत्र में बाल श्रम के मुद्द ,ं चुनौजतय  ंएवं 

उनू्मलन की संभावनाओ ं का आल चनात्मक मूल्ांकन प्रसु्तत करना है, ताजक नीजत-जनमािताओ,ं 

श िकतािओ ंएवं समाि क  इस जदशा में साथिक हस्तके्षप हेतु आिार उपलब्ध ह  सके। 

2. बाल श्रम की अवधारणा एवं पररभाषा 

2.1 बाल श्रम का अर्थ 

बाल श्रम से तात्पयि उस कायि से है ि  बच्च  ंक  उनके बचपन, उनकी क्षमता एवं गररमा से वंजचत करता है 

तथा उनके शारीररक एवं मानजसक जवकास के जलए हाजनकारक ह ता है। अंतरराष्ट्र ीय श्रम संगिन (ILO) के 

अनुसार, प्रते्यक कायि क  बाल श्रम नही ंकहा िा सकता; बच्च  ंिारा जकया िाने वाला हिा एवं आयु-

उपयुि कायि, ि  उनकी जशक्षा एवं स्वास्थ्य में बािक न ह , उसे बाल श्रम की शे्रणी में नही ंरखा िाता। 

बाल श्रम वह कायि है ि  बच्च  ंक  जवद्यालय िाने से र कता है, उन्हें असमय पररपक्वता एवं उत्तरदाजयत्व 

की ओर िकेलता है तथा ि क्तखमपूणि पररक्तस्थजतय  ंमें रखता है। भारतीय संदभि में, बाल श्रम (जनषेि एवं 

जवजनयमन) संश िन अजिजनयम, 2016 के अनुसार 14 वषि से कम आयु के बचे्च क  जकसी भी व्यवसाय 

अथवा प्रजिया में जनय जित करना प्रजतबंजित है, तथा 14–18 वषि के जकश र  ंक  संकटपूणि (hazardous) 

व्यवसाय  ंमें लगाने पर र क है। 
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2.2 बाल श्रम की ठवशेषताएँ 

असंगजित के्षत्र में व्याप्त बाल श्रम की कुि जवजशष्ट् जवशेषताएँ हैं, जिन्हें जनम्नवत् समझा िा सकता है: 

• यह प्रायः  अनौपचाररक, अनुबंि-रजहत एवं मौक्तखक समझौत  ंपर आिाररत ह ता है, जिससे श्रजमक का 

क ई अजभलेख नही ंरहता। 

• बच्च  ंक  वयस्  ंकी तुलना में अतं्यत कम अथवा क ई मिदूरी नही ंदी िाती, जिससे वे जनय िाओ ं

के जलए ‘सस्ती श्रम-शक्ति’ बन िाते हैं। 

• कायि की दशाएँ प्रायः  असुरजक्षत, अस्वच्छ एवं स्वास्थ्य के जलए हाजनकारक ह ती हैं तथा कायि के घंटे 

अत्यजिक ह ते हैं। 

• यह प्रायः  पाररवाररक श्रम के रूप में जिपा रहता है, जवशेषकर कृजष एवं घरेलू उद्य ग  ंमें। 

• बाजलकाओ ंकी भागीदारी घरेलू कायों एवं अदृश्य श्रम में अजिक ह ती है, ि  आँकड  ंमें प्रायः  दिि ही 

नही ंह ती। 

2.3 बाल श्रम के प्रकार 

बाल श्रम क  जवजभन्न आिार  ं पर वगीकृत जकया िा सकता है। प्रकृजत के आिार पर इसे संगजित एवं 

असंगजित श्रम में बाँटा िा सकता है, िबजक ि क्तखम के आिार पर इसे संकटपूणि (hazardous) एवं गैर-

संकटपूणि श्रम में जवभाजित जकया िाता है। एक अन्य महत्वपूणि भेद बंिुआ बाल श्रम (bonded child 

labour) का है, जिसमें बचे्च पररवार के ऋण के बदले बँिक के रूप में कायि करने क  जववश ह ते हैं। 

इसके अजतररि घरेलू बाल श्रम, प्रवासी बाल श्रम तथा तस्री-आिाररत बाल श्रम भी असंगजित के्षत्र में 

व्यापक रूप से पाए िाते हैं। आई.एल.ओ. ने ‘बाल श्रम के जनकृष्ट्तम रूप ’ं (worst forms of child 

labour) क  जवशेष रूप से जचजित जकया है, जिनमें दासता, तस्री, यौन श षण तथा अतं्यत ि क्तखमपूणि 

कायि सक्तिजलत हैं। 

3. भारत में असंगठित के्षत्र का स्वरूप 

3.1 असंगठित के्षत्र की अवधारणा 

असंगजित अथवा अनौपचाररक के्षत्र से तात्पयि अथिव्यवस्था के उस भाग से है ि  जकसी जनजित कानूनी 

ढाँचे, जनयमन अथवा सामाजिक सुरक्षा के अंतगित नही ं आता। राष्ट्र ीय असंगजित के्षत्र उद्यम आय ग 

(NCEUS) के अनुसार, असंगजित के्षत्र में वे सभी जनिी उद्यम सक्तिजलत हैं ि  दस से कम श्रजमक  ंक  

र िगार देते हैं तथा जिनका संचालन व्यक्तिय  ंअथवा पररवार  ंिारा जकया िाता है। इस के्षत्र की जवशेषताएँ 

हैं — अजनयजमत र िगार, नू्यनतम मिदूरी का अभाव, सामाजिक सुरक्षा की अनुपक्तस्थजत, श्रम कानून  ंका 

सीजमत अनुप्रय ग तथा कायिस्थल  ंका अत्यजिक जबखराव। यही जवशेषताएँ इस के्षत्र क  बाल श्रम के प्रजत 

अत्यजिक संवेदनशील बनाती हैं, क् जंक जनगरानी एवं प्रवतिन तंत्र की पहँुच यहाँ अतं्यत सीजमत रहती है। 
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3.2 प्रमुख असंगठित के्षत्र 

भारत में बाल श्रम की दृजष्ट् से कुि प्रमुख असंगजित के्षत्र जवशेष रूप से उले्लखनीय हैं, जिनमें कृजष सबसे 

बडा जनय िा है। इसके अजतररि घरेलू कायि, ढाबे एवं ि टे ह टल, ईंट-भटे्ठ, जनमािण कायि, खनन एवं 

उत्खनन, कालीन एवं वस्त्र बुनाई, बीडी जनमािण, चूडी एवं कांच उद्य ग, आजतशबािी, चमडा-श िन, रत्न 

एवं आभूषण जनमािण तथा कूडा बीनने िैसे कायि प्रमुख हैं। इनमें से अनेक कायि संकटपूणि शे्रणी में आते हैं, 

िहाँ बचे्च रासायजनक िुएँ, तीक्ष्ण उपकरण ,ं अत्यजिक ताप तथा भारी विन के संपकि  में रहते हैं। 

3.3 भारतीय अर्थव्यवस्था में असंगठित के्षत्र का यदगदान 

असंगजित के्षत्र भारतीय अथिव्यवस्था की रीढ़ है। जवजभन्न अनुमान  ंके अनुसार, भारत की कुल कायिशील 

िनसंख्या का लगभग 90 प्रजतशत से अजिक भाग असंगजित के्षत्र में जनय जित है, तथा यह सकल घरेलू 

उत्पाद में भी लगभग आिे का य गदान करता है। यह जवशाल आकार ही इस के्षत्र क  जनयंजत्रत एवं 

जवजनयजमत करने में सबसे बडी बािा है। चँूजक अजिकांश र िगार अनौपचाररक है, इसजलए श्रम कानून ,ं 

नू्यनतम मिदूरी अजिजनयम तथा सामाजिक सुरक्षा प्राविान  ंका लाभ इन श्रजमक  ंतक प्रायः  नही ंपहँुच 

पाता। इसी संरचनात्मक कमि री के भीतर बाल श्रम एक अदृश्य जकंतु व्यापक पररघटना के रूप में 

जवद्यमान रहता है। 

4. भारत में बाल श्रम की वतथमान स्थस्थठत 

4.1 सांस्थिकीय पररदृश्य 

भारत में बाल श्रम के जवश्वसनीय एवं अद्यतन आँकड  ं का अभाव स्वयं में एक चुनौती है। 2011 की 

िनगणना के अनुसार 5–14 वषि आयु-वगि में लगभग 1.01 कर ड बाल श्रजमक थे, ि  2001 की तुलना में 

कमी क  दशािता है। आई.एल.ओ. एवं यूजनसेफ के संयुि वैजश्वक अनुमान, 2020 के अनुसार जवश्व में बाल 

श्रम की प्रवृजत्त में पहली बार वृक्तद्ध देखी गई, और क जवि-19 महामारी ने इस क्तस्थजत क  और जबगाड जदया। 

यह उले्लखनीय है जक भारत में बाल श्रम के सटीक मापन हेतु क ई जवशेष आवजिक सवेक्षण उपलब्ध नही ं

है, जिसके कारण श िकताि प्रायः  िनगणना, राष्ट्र ीय प्रजतदशि सवेक्षण (NSS) तथा आवजिक श्रमबल सवेक्षण 

(PLFS) के आँकड  ं का सक्तिश्रण कर अनुमान प्रसु्तत करते हैं। ऐसे अनुमान  ं से प्रकट ह ता है जक 

असंगजित एवं अनौपचाररक र िगार में बच्च  ंकी वास्तजवक संख्या आजिकाररक आँकड  ंसे कही ंअजिक 

है। 

4.2 ग्रामीण एवं शहरी के्षत्रद ंमें बाल श्रम 

बाल श्रम का स्वरूप ग्रामीण एवं शहरी के्षत्र  ंमें जभन्न-जभन्न है। ग्रामीण के्षत्र  ंमें अजिकांश बाल श्रम कृजष एवं 

संबद्ध गजतजवजिय  ंमें कें जित है, िहाँ बचे्च प्रायः  पाररवाररक खेत ,ं पशुपालन तथा खेजतहर मिदूरी में संलग्न 

रहते हैं। इसके जवपरीत शहरी के्षत्र  ंमें बाल श्रम असंगजित जवजनमािण एवं सेवा के्षत्र में अजिक पाया िाता है, 

िैसे ढाबे, मरित की दुकानें, घरेलू कायि, कूडा बीनना तथा ि टे कारखाने। शहरीकरण एवं प्रवासन के 

कारण ग्रामीण जनििन पररवार शहर  ंकी मजलन बक्तस्तय  ंकी ओर पलायन करते हैं, और िीवन-यापन की 
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जववशता में बचे्च श्रम-बािार का जहस्सा बन िाते हैं। यह प्रवृजत्त जवशेषकर जदल्ली िैसे महानगर  ंमें अतं्यत 

िजटल रूप िारण कर लेती है। 

4.3 ठवठभन्न उद्यदगद ंमें बाल श्रम की स्थस्थठत 

असंगजित के्षत्र के जवजभन्न उद्य ग  ंमें बाल श्रम की उपक्तस्थजत एवं स्वरूप में पयािप्त जवजविता है। कृजष के 

पिात जनमािण, खनन तथा मिदूरी-आिाररत खेती में सवािजिक बाल श्रजमक पाए िाते हैं। वस्त्र जवजनमािण 

एवं सेवा के्षत्र — िैसे रेहडी-पटरी पर सामान बेचना — में भी बच्च  ंकी उले्लखनीय संख्या जदखाई देती है। 

इसके अजतररि ईंट-भट्ठ ,ं पत्थर की खदान ,ं कालीन बुनाई, बीडी र जलंग, रेशम कीट-पालन, रेशमी साडी 

जनमािण, चाँदी के आभूषण, कृजत्रम रत्न, हीरा-तराशी तथा चमडा उत्पाद  ंिैसे कायों में भी बाल श्रम की पुजष्ट् 

जवजभन्न अध्ययन  ंएवं प्रजतवेदन  ंमें ह ती है। ध्यातव्य है जक इनमें से अजिकांश कायि संकटपूणि शे्रणी में आते 

हैं और बच्च  ंके स्वास्थ्य पर दीघिकाजलक प्रजतकूल प्रभाव िालते हैं। 

5. असंगठित के्षत्र में बाल श्रम के प्रमुख कारण 

5.1 गरीबी एवं आठर्थक ठववशता 

बाल श्रम का सबसे प्रमुख एवं मूलभूत कारण गरीबी है। आई.एल.ओ. भी गरीबी क  बाल श्रम का सबसे 

बडा एकल कारण मानता है। जनििन पररवार  ंके जलए बचे्च एक अजतररि आय-स्र त बन िाते हैं, और 

पररवार के िीवन-जनवािह की तात्काजलक आवश्यकता बच्च  ंकी जशक्षा एवं भजवष्य पर भारी पडती है। श ि 

से प्रमाजणत है जक गरीबी एवं बाल श्रम के बीच िनात्मक संबंि है — िैसे-िैसे पाररवाररक आय घटती है, 

बच्च  ं के श्रम में संलग्न ह ने की संभावना बढ़ती िाती है। आजथिक रूप से वंजचत पररवार ,ं जवशेषकर 

अनुसूजचत िाजत, अनुसूजचत िनिाजत, अन्य जपिडा वगि तथा अल्पसंख्यक समुदाय  ंके बचे्च बाल श्रम के 

प्रजत अजिक संवेदनशील पाए िाते हैं। 

5.2 अठशक्षा एवं जागरूकता का अभाव 

अजशक्षा बाल श्रम का कारण भी है और पररणाम भी। माता-जपता की जनरक्षरता, जशक्षा के महत्व के प्रजत 

िागरूकता का अभाव तथा जवद्यालयी अवसंरचना की दुबिलता जमलकर बच्च  ंक  श्रम की ओर िकेलते हैं। 

अनेक अध्ययन  ंमें जशक्षा एवं गरीबी क  बाल श्रम के द  सवािजिक जनणाियक कारक  ंके रूप में जचजित 

जकया गया है। िहाँ जवद्यालय दूर ह ,ं जशक्षक  ंएवं सुजविाओ ंका अभाव ह  तथा जशक्षा की गुणवत्ता जनम्न ह , 

वहाँ अजभभावक जशक्षा क  जनरथिक मानकर बच्च  ंक  कायि में लगाना अजिक लाभकारी समझते हैं। इस 

प्रकार जशक्षा की पहँुच एवं गुणवत्ता का अभाव बाल श्रम के एक दुष्चि क  िन्म देता है। 

5.3 पाररवाररक एवं सामाठजक कारक 

पाररवाररक संरचना, परंपराएँ एवं सामाजिक मान्यताएँ भी बाल श्रम क  बढ़ावा देती हैं। कुि समुदाय  ंएवं 

पररवार  ंमें बच्च  ंक  कृजष, कालीन बुनाई अथवा घरेलू सेवा िैसे पारंपररक व्यवसाय  ंमें लगाने की प्रथा 

रही है। कई स्थान  ंपर यह िारणा भी प्रचजलत है जक जशक्षा, जवशेषकर बाजलकाओ ंके जलए, अनावश्यक है। 

बडे पररवार, माता-जपता की मृतु्य अथवा बीमारी, तथा बाजलकाओ ं के बाल-जववाह िैसी सामाजिक 
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पररक्तस्थजतयाँ भी बच्च  ंक  असमय श्रम एवं उत्तरदाजयत्व की ओर िकेलती हैं। िाजत एवं सामाजिक वंचन 

भी बाल श्रम की प्रकृजत एवं तीव्रता क  प्रभाजवत करने वाले महत्वपूणि कारक हैं। 

5.4 प्रवासन एवं बेरदजगारी 

ग्रामीण के्षत्र  ंमें र िगार के सिानिनक अवसर  ंके अभाव तथा वयस्  ंकी बेर िगारी एवं अल्प-मिदूरी 

के कारण पररवार शहर  ंकी ओर पलायन करते हैं। प्रवासी पररवार  ंके बचे्च प्रायः  अपने माता-जपता के 

साथ ईंट-भट्ठ  ंएवं जनमािण-स्थल  ंपर श्रम करते हैं। क जवि-19 महामारी की पहली लहर के पिात प्रवासी 

श्रजमक  ंके साथ ईंट जनमािण उद्य ग में िाने वाले बच्च  ंकी संख्या में उले्लखनीय वृक्तद्ध दिि की गई। इस 

प्रकार वयस्  ंके जलए सिानिनक एवं स्थायी र िगार के अवसर  ंका अभाव अप्रत्यक्ष रूप से बाल श्रम 

क  बढ़ावा देता है। 

5.5 सस्ती श्रम शस्थि की मांग 

आपूजति-पक्ष के कारक  ंके साथ-साथ माँग-पक्ष भी बाल श्रम क  बनाए रखने में महत्वपूणि भूजमका जनभाता 

है। असंगजित के्षत्र के जनय िा बच्च  ंक  इसजलए जनय जित करना पसंद करते हैं क् जंक वे कम मिदूरी 

पर, जबना जकसी संगजित जवर ि अथवा सौदेबािी के, लंबे समय तक कायि करने क  जववश रहते हैं। कुि 

उद्य ग  ंमें यह तकि  भी जदया िाता है जक बच्च  ंकी ‘नािुक अँगुजलयाँ’ कालीन बुनाई अथवा रत्न-तराशी िैसे 

बारीक कायों के जलए उपयुि ह ती हैं, यद्यजप यह तकि  वैज्ञाजनक रूप से जनरािार एवं श षणकारी है। इस 

प्रकार सस्ती एवं ‘आज्ञाकारी’ श्रम-शक्ति की जनरंतर माँग बाल श्रम की आपूजति क  बनाए रखती है। 

6. असंगठित के्षत्र में बाल श्रम से उत्पन्न समस्याएँ 

6.1 शारीररक एवं मानठसक स्वास्थ्य पर प्रभाव 

असंगजित के्षत्र में कायिरत बचे्च प्रायः  असुरजक्षत एवं संकटपूणि पररक्तस्थजतय  ं में लंबे घंटे श्रम करते हैं, 

जिसका उनके शारीररक एवं मानजसक स्वास्थ्य पर गंभीर प्रभाव पडता है। रासायजनक िुएँ, िूल, तीक्ष्ण 

उपकरण ,ं अत्यजिक ताप एवं भारी विन के संपकि  से बचे्च श्वसन र ग, चमि र ग, च ट तथा शारीररक 

जवकृजत का जशकार ह ते हैं। अल्पाहार एवं अत्यजिक श्रम से कुप षण एवं अवरुद्ध शारीररक जवकास की 

समस्या उत्पन्न ह ती है। इसके साथ ही असमय उत्तरदाजयत्व, श षण एवं असुरक्षा बच्च  ं के मानजसक 

स्वास्थ्य क  भी प्रभाजवत करते हैं, जिससे वे तनाव, भय एवं हीनभावना से ग्रस्त ह  सकते हैं। 

6.2 ठशक्षा से वंठचत हदना 

बाल श्रम का सबसे दूरगामी पररणाम बच्च  ंका जशक्षा से वंजचत ह ना है। श्रम में संलग्न बचे्च या त  जवद्यालय 

िा ही नही ंपाते अथवा श्रम एवं अध्ययन के द हरे ब झ तले उनकी शैजक्षक उपलक्तब्ध अतं्यत जनम्न रह िाती 

है। जशक्षा एवं जवद्यालयी उपक्तस्थजत तथा बाल श्रम के बीच ऋणात्मक संबंि सुस्थाजपत है। जशक्षा से वंजचत 

रहकर ये बचे्च कौशल एवं ज्ञान अजिित नही ंकर पाते, जिससे वयस् ह ने पर भी वे केवल अकुशल एवं 

अल्प-वेतन र िगार तक सीजमत रह िाते हैं। इस प्रकार बाल श्रम पीढ़ी-दर-पीढ़ी गरीबी के दुष्चि क  

बनाए रखता है। 
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6.3 सामाठजक एवं आठर्थक शदषण 

असंगजित के्षत्र की अनौपचाररकता बच्च  ंक  व्यापक श षण के प्रजत असुरजक्षत बना देती है। बच्च  ं क  

वयस्  ंकी तुलना में अतं्यत कम मिदूरी दी िाती है, उन्हें अवकाश नही ं जमलता तथा उनसे जनिािररत 

समय से अजिक कायि कराया िाता है। बंिुआ श्रम के रूप में अनेक बचे्च पाररवाररक ऋण चुकाने हेतु 

बँिक बना जदए िाते हैं। कुि मामल  ंमें बच्च  ंकी तस्री कर उन्हें घरेलू सेवा अथवा अन्य कायों में िबरन 

लगाया िाता है। इस प्रकार आजथिक श षण के साथ-साथ बचे्च शारीररक एवं मानजसक दुव्यिवहार के भी 

जशकार ह ते हैं। 

6.4 बाल अठधकारद ंका हनन 

बाल श्रम मूलतः  बाल अजिकार  ंके हनन का प्रतीक है। संयुि राष्ट्र  बाल अजिकार समझौते (UNCRC) 

तथा भारतीय संजविान बच्च  ंक  िीवन, जवकास, संरक्षण एवं सहभाजगता के अजिकार प्रदान करते हैं। बाल 

श्रम बच्च  ंक  जशक्षा, स्वास्थ्य, खेल, जवश्राम एवं सुरजक्षत बचपन के अजिकार से वंजचत कर देता है। यह 

उनकी मानवीय गररमा का अपमान है और उन्हें एक स्वस्थ, सुरजक्षत एवं सिानिनक भजवष्य के अवसर 

से वंजचत करता है। अतः  बाल श्रम केवल आजथिक समस्या नही,ं बक्ति एक गंभीर मानवाजिकार चुनौती है। 

7. बाल श्रम उनू्मलन हेतु सरकारी नीठतयाँ एवं कानूनी प्रावधान 

7.1 बाल श्रम (ठनषेध एवं ठवठनयमन) अठधठनयम 

भारत में बाल श्रम के जनयमन हेतु बाल श्रम (जनषेि एवं जवजनयमन) अजिजनयम, 1986 एक आिारभूत 

जवजिक ढाँचा है, जिसे 2016 में संश जित जकया गया। 2016 के संश िन के पिात इसे ‘बाल एवं जकश र 

श्रम (जनषेि एवं जवजनयमन) अजिजनयम’ कहा िाता है। इस संश िन ने 14 वषि से कम आयु के सभी बच्च  ं

के जनय िन पर पूणि प्रजतबंि लगाया तथा 14–18 वषि के जकश र  ं के जलए ‘जकश र’ की एक नई शे्रणी 

बनाकर उन्हें संकटपूणि व्यवसाय  ंमें जनय जित करने पर र क लगाई। यद्यजप यह अजिजनयम एक महत्वपूणि 

कदम है, तथाजप इसमें पाररवाररक उद्यम  ंमें बच्च  ंके सहायता-कायि क  अपवाद के रूप में अनुमजत देने 

के प्राविान की आल चना भी की िाती है, क् जंक असंगजित के्षत्र में यह िूट प्रायः  श षण का माध्यम बन 

िाती है। 

7.2 ठशक्षा का अठधकार अठधठनयम 

जन:शुि एवं अजनवायि बाल जशक्षा का अजिकार अजिजनयम, 2009 (RTE Act) ने 6–14 वषि आयु-वगि के 

प्रते्यक बचे्च क  जन:शुि एवं अजनवायि प्रारंजभक जशक्षा का मौजलक अजिकार प्रदान जकया। यह अजिजनयम 

बाल श्रम उनू्मलन की दृजष्ट् से अतं्यत महत्वपूणि है, क् जंक साविभौजमक एवं अजनवायि जशक्षा बच्च  ंक  श्रम-

बािार से दूर रखकर जवद्यालय की ओर आकजषित करती है। जशक्षा एवं बाल श्रम उनू्मलन के बीच गहरा 

संबंि रहा है — िैसे-िैसे जवद्यालयी नामांकन बढ़ता है, बाल श्रम की प्रवृजत्त घटती िाती है। राष्ट्र ीय जशक्षा 

नीजत, 2020 तथा ‘जनपुण भारत’ एवं ‘पीएम श्री’ िैसी पहलें भी इस जदशा में महत्वपूणि मानी िाती हैं। 
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7.3 राष्ट्र ीय बाल श्रम पररयदजना (NCLP) 

राष्ट्र ीय बाल श्रम पररय िना (National Child Labour Project Scheme) की शुरुआत 1988 में बाल 

श्रजमक  ंके पुनवािस हेतु की गई थी। इस य िना के अंतगित बाल श्रम से मुि कराए गए बच्च  ंक  जवशेष 

प्रजशक्षण कें ि  ं में औपचाररक जशक्षा, व्यावसाजयक प्रजशक्षण, मध्याि भ िन, िात्रवृजत्त एवं स्वास्थ्य सेवाएँ 

प्रदान कर मुख्यिारा की जशक्षा से ि डने का प्रयास जकया िाता है। यह य िना बाल श्रम के प्रजत जवशेष 

संवेदनशील जिल  ंमें संचाजलत की िाती रही है। पुनवािस एवं समाि में पुनः  एकीकरण की दृजष्ट् से यह 

य िना उले्लखनीय रही है, यद्यजप इसके जियान्वयन में संसािन  ंएवं जनगरानी की कमी एक चुनौती बनी 

रही है। 

7.4 अंतरराष्ट्र ीय श्रम संगिन (ILO) एवं यूठनसेफ की भूठमका 

बाल श्रम उनू्मलन के वैजश्वक प्रयास  ं में अंतरराष्ट्र ीय श्रम संगिन (ILO) एवं संयुि राष्ट्र  बाल क ष 

(UNICEF) की भूजमका जनणाियक रही है। आई.एल.ओ. के नू्यनतम आयु अजभसमय (सं. 138) तथा बाल 

श्रम के जनकृष्ट्तम रूप  ंसंबंिी अजभसमय (सं. 182) अंतरराष्ट्र ीय मानक जनिािररत करते हैं, जिनका भारत ने 

भी अनुसमथिन जकया है। ये संगिन समय-समय पर वैजश्वक अनुमान प्रकाजशत करते हैं, नीजतगत मागिदशिन 

प्रदान करते हैं तथा सदस्य देश  ंक  तकनीकी सहय ग देते हैं। यूजनसेफ बाल अजिकार ,ं जशक्षा एवं संरक्षण 

के के्षत्र में सजिय रूप से कायि करता है तथा भारत में बाल श्रम एवं जशक्षा संबंिी अनेक महत्वपूणि अध्ययन 

प्रकाजशत कर चुका है। 

8. साठहत्य समीक्षा  

बाल श्रम पर जवगत दशक में जवपुल श ि-साजहत्य प्रकाजशत हुआ है, जिसका जवषयगत वगीकरण इस 

अध्ययन की पृष्ठभूजम क  सुदृढ़ करता है। कारणात्मक अध्ययन  ंकी शे्रणी में, जकम एवं ओल्सन (2023) ने 

समय-उपय ग के पररपे्रक्ष् से भारत में बाल श्रम एवं लंबे कायि-घंट  ंकी व्यापकता का जवशे्लषण जकया तथा 

बालक-बाजलकाओ ंके बाल-जवकास संबंिी जचंताओ ंक  रेखांजकत जकया। जकम, ओल्सन एवं अरुण (2020) 

ने बायेजसयन पद्धजत से भारत में बाल श्रम का अनुमान प्रसु्तत करते हुए दशािया जक जनमािण, खनन एवं 

मिदूरी-आिाररत कृजष में सवािजिक बाल श्रजमक हैं तथा अदृश्य घरेलू श्रम में बाजलकाओ ंकी भागीदारी 

सवािजिक है। 

जनिािरक-तत्व जवशे्लषण की दृजष्ट् से, आवजिक श्रमबल सवेक्षण (2019–20) पर आिाररत अध्ययन  ंने जशक्षा 

एवं गरीबी क  बाल श्रम के द  सवािजिक जनणाियक जनिािरक के रूप में पहचाना तथा ग्रामीण के्षत्र ,ं कृषक 

पररवार  ंएवं सामाजिक रूप से वंजचत समुदाय  ंके बच्च  ंकी अजिक भेद्यता क  रेखांजकत जकया। आजथिक 

एवं रािनीजतक साप्ताजहक (EPW) में प्रकाजशत अध्ययन  ंने भी गरीबी क  बाल श्रम का मूल कारण मानते 

हुए जवजिक प्राविान  ं के बाविूद इसके बने रहने की ओर ध्यान आकजषित जकया है। जमश्रा (2021) ने 

ओजिशा के संदभि में वंजचत पररवार  ंमें बाल श्रम के कारण  ंका अनुभविन्य जवशे्लषण प्रसु्तत जकया। 
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नीजत एवं जवजि-कें जित अध्ययन  ंमें, जसंह एवं म दी (2023) ने भारत में बाल श्रम एवं संबंजित कानून  ंका 

आल चनात्मक अध्ययन प्रसु्तत जकया, िबजक श्रीवास्तव (2019) ने भारत में कायिरत बच्च ,ं बाल श्रम एवं 

आिुजनक दासता का समग्र अवल कन प्रदान जकया। हाल के अध्ययन  ंमें, राव एवं बुलाि (2024) ने गरीबी, 

अजभभावकीय जनरक्षरता एवं अक्तस्थर र िगार क  बाल श्रम के बने रहने के महत्वपूणि कारक  ंके रूप में 

पुष्ट् जकया। मशीन-लजनिंग आिाररत नवीन अध्ययन  ंने अनौपचाररक अथिव्यवस्था — कृजष, लघु जवजनमािण 

एवं घरेलू कायि — क  जनयमन की दृजष्ट् से सवािजिक कजिन के्षत्र के रूप में जचजित जकया। 

संस्थागत प्रजतवेदन  ंमें, यूजनसेफ-इन सेंटी (2024) के ‘भारत में बाल श्रम एवं जवद्यालयन’ तथा ‘बाल श्रम 

समाक्तप्त हेतु जशक्षा का उत्त लन’ संबंिी अध्ययन  ंने जशक्षा एवं बाल श्रम उनू्मलन के बीच प्रबल सकारात्मक 

संबंि क  प्रलेक्तखत जकया। आई.एल.ओ.-यूजनसेफ के वैजश्वक अनुमान, 2020 ने दशक  ंमें पहली बार बाल 

श्रम में वृक्तद्ध की चेतावनी दी तथा क जवि-19 के कारण इसके और बढ़ने की आशंका व्यि की। समग्रतः , 

उपलब्ध साजहत्य यह संकेत देता है जक असंगजित के्षत्र पर जवशेष रूप से कें जित, अद्यतन एवं समीक्षात्मक 

अध्ययन  ं की अभी भी आवश्यकता बनी हुई है, जिस श ि-अंतराल क  प्रसु्तत पत्र संब जित करने का 

प्रयास करता है। 

9. असंगठित के्षत्र में बाल श्रम से संबंठधत प्रमुख चुनौठतयाँ 

9.1 कानूनद ंके प्रभावी ठियान्वयन की समस्या 

भारत में बाल श्रम के जवरुद्ध सशि कानून जवद्यमान ह ने के बाविूद उनका प्रभावी जियान्वयन सबसे 

बडी चुनौती है। असंगजित के्षत्र की अनौपचाररकता, जबखराव एवं अदृश्यता के कारण प्रवतिन एिेंजसय  ंके 

जलए उलं्लघन  ं की पहचान एवं कारिवाई करना कजिन ह  िाता है। अपयािप्त संसािन, भ्रष्ट्ाचार तथा 

स्थानीय प्रशासजनक तंत्र में िवाबदेही का अभाव कानून  ं के जियान्वयन क  और दुबिल बनाते हैं। 

फलस्वरूप जनय िा प्रायः  जबना जकसी भय के बच्च  ंक  जनय जित करते हैं, क् जंक पकडे िाने एवं दंजित 

ह ने की संभावना अतं्यत कम रहती है। 

9.2 ठनगरानी एवं ठनयंत्रण का अभाव 

असंगजित के्षत्र के कायिस्थल ि टे, जबखरे हुए एवं प्रायः  घरेलू पररसर  ं में क्तस्थत ह ते हैं, जिससे इनकी 

जनगरानी अतं्यत कजिन ह  िाती है। श्रम जनरीक्षण तंत्र की सीजमत क्षमता एवं िनशक्ति की कमी इस के्षत्र 

पर प्रभावी जनयंत्रण क  असंभव-सा बना देती है। घरेलू कायि एवं पाररवाररक श्रम िैसे के्षत्र  ंमें बाल श्रम 

पूणितः  अदृश्य रहता है, क् जंक वहाँ बाहरी जनरीक्षण की पहँुच नही ंह ती। जवश्वसनीय एवं अद्यतन आँकड  ं

का अभाव भी जनगरानी क  और िजटल बनाता है। 

9.3 सामाठजक-आठर्थक असमानताएँ 

बाल श्रम की िडें गहरी सामाजिक-आजथिक असमानताओ ं में जनजहत हैं। गरीबी, िाजतगत वंचन, के्षत्रीय 

असमानता तथा जशक्षा एवं र िगार के अवसर  ंकी असमान पहँुच जमलकर कुि जवशेष समुदाय  ंके बच्च  ं

क  बाल श्रम के प्रजत अजिक संवेदनशील बना देती हैं। िब तक इन संरचनात्मक असमानताओ ं क  
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संब जित नही ंजकया िाता, तब तक केवल जवजिक हस्तके्षप से बाल श्रम का स्थायी उनू्मलन कजिन है। यह 

चुनौती बाल श्रम क  एक पृथक समस्या के रूप में नही,ं बक्ति व्यापक जवकासात्मक एवं सामाजिक न्याय 

के प्रश्न के रूप में देखने की माँग करती है। 

9.4 पुनवाथस संबंधी चुनौठतयाँ 

बाल श्रम से मुि कराए गए बच्च  ंका प्रभावी पुनवािस एवं समाि में पुनः  एकीकरण एक िजटल कायि है। 

केवल बच्च  ंक  कायि से हटा देना पयािप्त नही ं है; उन्हें जशक्षा, मन वैज्ञाजनक सहायता, स्वास्थ्य सेवा एवं 

पररवार क  आजथिक सहय ग प्रदान करना आवश्यक है, अन्यथा वे पुनः  श्रम की ओर लौट सकते हैं। 

पुनवािस कें ि  ं की अपयािप्त संख्या, गुणवत्ता की कमी एवं अनुवती जनगरानी का अभाव इस प्रजिया क  

कमि र बनाते हैं। इसके अजतररि, पररवार की गरीबी का समािान जकए जबना केवल बचे्च का पुनवािस 

दीघिकाल में जटकाऊ नही ंरहता। 

10. बाल श्रम उनू्मलन की संभावनाएँ एवं भठवष्य की ठदशा 

10.1 गुणवत्तापूणथ ठशक्षा का ठवस्तार 

बाल श्रम उनू्मलन की सबसे प्रभावी रणनीजत गुणवत्तापूणि, सुलभ एवं जन:शुि जशक्षा का साविभौजमकीकरण 

है। जशक्षा एवं बाल श्रम उनू्मलन के बीच प्रबल सकारात्मक संबंि क  देखते हुए, जवद्यालयी अवसंरचना का 

सुदृढ़ीकरण, जशक्षक  ंकी उपलब्धता, मध्याि भ िन, िात्रवृजत्त तथा जशक्षा की गुणवत्ता में सुिार बच्च  ंक  

जवद्यालय की ओर आकजषित करने में जनणाियक भूजमका जनभा सकते हैं। जवशेषकर वंजचत एवं प्रवासी 

समुदाय  ंके बच्च  ंके जलए सेतु-पाठ्यिम एवं लचीली जशक्षण व्यवस्थाएँ अतं्यत उपय गी जसद्ध ह  सकती 

हैं। 

10.2 कौशल ठवकास एवं सामाठजक सुरक्षा 

बाल श्रम के मूल कारण — गरीबी एवं वयस् बेर िगारी — क  संब जित करने हेतु पररवार  ं क  

सामाजिक सुरक्षा एवं आिीजवका के स्थायी अवसर प्रदान करना आवश्यक है। वयस् सदस्य  ंके जलए 

कौशल जवकास, र िगार गारंटी, नू्यनतम मिदूरी का प्रवतिन तथा सामाजिक सुरक्षा य िनाओ ंका जवस्तार 

पररवार  ंकी उस आजथिक जववशता क  कम कर सकता है, ि  बच्च  ंक  श्रम की ओर िकेलती है। बडे 

जकश र  ं के जलए व्यावसाजयक प्रजशक्षण उन्हें सिानिनक एवं सुरजक्षत र िगार की ओर अग्रसर कर 

सकता है। 

10.3 ठिठजटल ठनगरानी एवं प्रशासठनक सुधार 

तकनीक का प्रय ग बाल श्रम की जनगरानी एवं र कथाम में िांजतकारी भूजमका जनभा सकता है। बाल श्रम 

की जशकायत एवं ररप जटिंग हेतु जिजिटल मंच, हेल्पलाइन, आँकडा-आिाररत ि क्तखम-मानजचत्रण (risk-

mapping) तथा जवद्यालयी उपक्तस्थजत एवं श्रम-संलग्नता के अंतर-जवभागीय आँकड  ंका एकीकरण जनगरानी 

तंत्र क  सुदृढ़ बना सकता है। प्रशासजनक स्तर पर श्रम जनरीक्षण क्षमता का जवस्तार, अंतर-जवभागीय 
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समन्वय एवं िवाबदेही सुजनजित करना भी आवश्यक है। मशीन-लजनिंग आिाररत जवशे्लषण संवेदनशील 

के्षत्र  ंएवं समुदाय  ंकी पहचान कर लजक्षत हस्तके्षप क  संभव बना सकते हैं। 

10.4 सामुदाठयक एवं गैर-सरकारी संगिनद ंकी भूठमका 

बाल श्रम उनू्मलन एक बहु-जहतिारक प्रयास है, जिसमें समुदाय, नागररक समाि एवं गैर-सरकारी संगिन  ं

की भूजमका अतं्यत महत्वपूणि है। िमीनी स्तर पर िागरूकता अजभयान, अजभभावक  ंकी संवेदनशीलता में 

वृक्तद्ध, बाल अजिकार समूह  ंका गिन तथा बचाव एवं पुनवािस कायों में सजिय भागीदारी से स्थायी पररवतिन 

संभव है। समुदाय-आिाररत जनगरानी तंत्र, िहाँ स्थानीय जनवासी स्वयं बाल श्रम की पहचान एवं ररप जटिंग में 

सहय ग करते हैं, अतं्यत प्रभावी जसद्ध ह  सकते हैं। सरकार एवं नागररक समाि के बीच सहय ग एवं 

समन्वय इस जदशा में जनणाियक है। 

10.5 सतत ठवकास लक्ष्द ं(SDGs) की ठदशा में प्रयास 

संयुि राष्ट्र  के सतत जवकास लक्ष्  ं में लक्ष् 8.7 स्पष्ट् रूप से 2024 तक बाल श्रम के सभी रूप  ं की 

समाक्तप्त का आह्वान करता है। यह वैजश्वक प्रजतबद्धता बाल श्रम उनू्मलन क  एक तात्काजलक एवं कें िीय 

जवकासात्मक प्राथजमकता बनाती है। इस लक्ष् की प्राक्तप्त हेतु गरीबी उनू्मलन (लक्ष् 1), गुणवत्तापूणि जशक्षा 

(लक्ष् 4) तथा असमानता में कमी (लक्ष् 10) िैसे अन्य लक्ष्  ं के साथ समक्तन्वत एवं समग्र दृजष्ट्क ण 

अपनाना आवश्यक है। बाल श्रम क  एक पृथक समस्या के रूप में नही,ं बक्ति व्यापक सतत जवकास 

एिेंिे के अजभन्न अंग के रूप में देखना ही इसके स्थायी उनू्मलन की कंुिी है। 

11. चचाथ एवं ठवशे्लषण  

उपयुिि जवशे्लषण से कई महत्वपूणि जनष्कषि उभरते हैं। प्रथमतः , असंगजित के्षत्र में बाल श्रम एक बहु-

कारणात्मक पररघटना है, जिसमें आपूजति-पक्ष (गरीबी, अजशक्षा, सामाजिक मान्यताएँ) एवं माँग-पक्ष (सस्ती 

श्रम-शक्ति की माँग) द न  ंपरस्पर जिया करते हैं। केवल एक आयाम पर कें जित हस्तके्षप अपयािप्त जसद्ध 

ह ते हैं; अतः  एक समग्र एवं बहु-आयामी रणनीजत की आवश्यकता है, ि  एक साथ गरीबी, जशक्षा, 

सामाजिक सुरक्षा एवं प्रवतिन — सभी क  संब जित करे। 

जितीयतः , जवजि एवं नीजत तथा यथाथि के बीच का अंतराल इस समस्या का कें िीय पहलू है। भारत में बाल 

श्रम के जवरुद्ध सशि जवजिक ढाँचा ह ने के बाविूद, असंगजित के्षत्र की संरचनात्मक जवशेषताएँ — 

अनौपचाररकता, जबखराव एवं अदृश्यता — प्रवतिन क  अतं्यत कजिन बना देती हैं। यह स्पष्ट् करता है जक 

केवल कानून बनाना पयािप्त नही;ं जियान्वयन क्षमता, जनगरानी तंत्र एवं प्रशासजनक िवाबदेही का 

सुदृढ़ीकरण समान रूप से आवश्यक है। 

तृतीयतः , जशक्षा बाल श्रम उनू्मलन का सबसे शक्तिशाली उपकरण के रूप में बार-बार उभरती है। साजहत्य 

लगातार यह दशािता है जक जवद्यालयी नामांकन में वृक्तद्ध एवं बाल श्रम में कमी के बीच प्रबल संबंि है। 

तथाजप, केवल नामांकन पयािप्त नही;ं जशक्षा की गुणवत्ता एवं प्रासंजगकता भी जनणाियक है, क् जंक जनम्न-

गुणवत्ता वाली जशक्षा अजभभावक  ंक  बच्च  ंक  श्रम में लगाने हेतु पुनः  पे्रररत कर सकती है। 
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चतुथितः , क जवि-19 महामारी ने यह उिागर जकया जक बाल श्रम में प्राप्त प्रगजत जकतनी भंगुर है। आजथिक 

संकट, जवद्यालय  ंके बंद ह ने एवं प्रवासी संकट ने अनेक बच्च  ंक  पुनः  श्रम की ओर िकेल जदया। यह 

संकट-प्रजतर िी (crisis-resilient) सामाजिक सुरक्षा तंत्र की आवश्यकता क  रेखांजकत करता है, ि  

आजथिक झटक  ंके समय बच्च  ंक  श्रम में लौटने से र क सके। समग्रतः , जवशे्लषण यह स्थाजपत करता है 

जक बाल श्रम उनू्मलन एक दीघिकाजलक, समक्तन्वत एवं बहु-जहतिारक प्रयास की माँग करता है। 

12. ठनष्कषथ 

प्रसु्तत समीक्षात्मक अध्ययन ने भारत के असंगजित के्षत्र में व्याप्त बाल श्रम के जवजवि आयाम  ं— इसकी 

अविारणा, स्वरूप, कारण ,ं समस्याओ,ं नीजतगत ढाँचे, चुनौजतय  ंएवं संभावनाओ ं— का समग्र जवशे्लषण 

प्रसु्तत जकया। अध्ययन से स्पष्ट् ह ता है जक असंगजित के्षत्र, अपनी अनौपचाररकता, जबखराव एवं अदृश्यता 

के कारण, बाल श्रम का सबसे बडा एवं सबसे कजिन रूप से जनयंजत्रत जकया िा सकने वाला आश्रय-स्थल 

बना हुआ है। गरीबी, अजशक्षा, सामाजिक असमानता, प्रवासन तथा सस्ती श्रम-शक्ति की माँग िैसे परस्पर 

संबद्ध कारक इस समस्या क  जनरंतर बनाए रखते हैं। 

यद्यजप भारत में बाल श्रम (जनषेि एवं जवजनयमन) संश िन अजिजनयम, 2016, जशक्षा का अजिकार 

अजिजनयम, 2009 तथा राष्ट्र ीय बाल श्रम पररय िना िैसे सशि जवजिक-नीजतगत सािन उपलब्ध हैं, तथाजप 

जियान्वयन, जनगरानी एवं पुनवािस के स्तर पर गंभीर चुनौजतयाँ बनी हुई हैं। अध्ययन यह जनष्कषि प्रसु्तत 

करता है जक बाल श्रम-मुि भारत का स्वप्न केवल जवजिक प्रवतिन से साकार नही ं ह गा; इसके जलए 

गुणवत्तापूणि जशक्षा का साविभौजमकीकरण, सामाजिक सुरक्षा का जवस्तार, जिजिटल जनगरानी, कौशल 

जवकास, सामुदाजयक भागीदारी तथा सतत जवकास लक्ष्  ंके प्रजत समक्तन्वत प्रजतबद्धता — सभी क  एक 

साथ सािना ह गा। 

अंततः , बाल श्रम क  एक पृथक श्रम-समस्या के रूप में नही,ं बक्ति गरीबी, जशक्षा, सामाजिक न्याय एवं 

मानवाजिकार से िुडे एक व्यापक जवकासात्मक प्रश्न के रूप में देखा िाना चाजहए। भजवष्य के श ि के जलए 

यह आवश्यक है जक असंगजित के्षत्र में बाल श्रम के मापन हेतु जवशेष एवं आवजिक सवेक्षण जवकजसत जकए 

िाएँ, के्षत्र-जवजशष्ट् सूक्ष्म अध्ययन जकए िाएँ तथा नीजतगत हस्तके्षप  ंकी प्रभाव-शीलता का मूल्ांकन जकया 

िाए। एक स्वस्थ, जशजक्षत एवं सुरजक्षत बचपन ही एक समृद्ध एवं न्यायसंगत राष्ट्र  की वास्तजवक नीवं है। 
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